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RESUMO

O projeto consiste na criagdo de uma escola voltada para o desenvolvimento criativo
e humano, sendo a parte criativa focada em habilidades fora do curriculo convencional
académico, como robdtica, e o aspecto humano em auxiliar no autoconhecimento do
aluno, tanto para sua profissdo quanto para sua vida social. A escola possui 0 objetivo
de desenvolver adultos e profissionais mais autoconscientes, criativos e

comunicativos.

Palavras-chave: Criatividade. Educacéo.



ABSTRACT

The project consists of the creation of a school focused on creative and human
development, with the creative part focusing on skills outside the conventional
academic curriculum, such as robotics, and the human aspect in helping students' self-
knowledge, both for their profession and for their social life. The school aims to develop

more self-conscious, creative and communicative adults and professionals.

Keywords: Creativity. Education.
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1 INTRODUCAO

O presente trabalho explora o eixo tematico “Criatividade” dentro do curso
de Design Gréafico. Para tanto, ficamos, enquanto grupo, livres para especificar o
objeto a ser desenvolvido. Foi definida a criacdo de uma escola extracurricular com
atividades de apoio para jovens.

O objetivo primério da Clio Escola Criativa € auxiliar na formagdo dos
futuros adultos e profissionais, de forma que possam ter preparo emocional e
embasamento tedrico, além de vivéncias praticas, para uma vida mais plena.

Essa iniciativa se sustenta na premissa de que ndo bastam, para um bom
relacionamento interpessoal, seguranca e senso critico, apenas os conhecimentos
aprendidos nos anos de ensino regular, 0 que muitas vezes acontece de maneira
mecanizada, a fim de que se cumpra uma obrigacédo curricular.

Ao longo do trabalho sera possivel acompanhar a justificativa do nome da
escola, o desenvolvimento do projeto gréfico da marca, valores institucionais, além de

pecas para divulgacao desse novo negocio.



2 PLANO DE PROJETO

e Titulo inicial do projeto

Clio Escola Cultural para jovens

2.1 Contextualizagcdo/Motivacao/Justificativa

Considerando o mercado de trabalho que requer profissionais cada vez
mais especializados e atualizados quanto as necessidades especificas de cada
segmento, atualmente as escolas de formacdo basica buscam atender essa futura
demanda que os alunos encontrardo na fase adulta. Grandes redes de ensino
avancam no mercado, como o Grupo SEB (conhecido antes como COC), por vezes
incorporando instituicdes menores, e com foco em aprovacdes nos mais concorridos
vestibulares do pais.

Embora a preocupacdo com o mercado de trabalho seja vélida e
necessaria, entendemos que muitos profissionais chegam as empresas com
caréncias que o conhecimento técnico ndo supre, como capacidade de analisar
eventos da atualidade, desenvoltura para as relacées sociais e comunicacgao,
compreensao da diversidade pessoal que encontrardo e mesmo sensibilidade para
desenvolver tarefas de forma criativa.

Pretendemos, entdo, com este Projeto Integrador, favorecer um
complemento cultural e de ensino em diferentes frentes, oferecendo ferramentas para
que os jovens tenham uma formagdo mais completa tanto para que sejam
profissionais de destaque no futuro quanto pessoas com mais recursos para terem

uma vida mais plena.

2.2 Objetivos

Criac&o de uma escola particular para jovens de 10 a 20 anos de ambos o0s
géneros, com intuito de oferecer complemento paradidatico e extracurricular que
estimule esses jovens a desenvolver aptiddes, trabalhar a criatividade, o convivio

social e o aprendizado.



2.3 Metodologia

Para desenvolvermos este trabalho levaremos em conta as disciplinas do
1° semestre do curso. Sera realizado brainstorm para o processo de naming da escola.

Posteriormente, trabalharemos na identidade visual, desenvolvendo
logotipo, paleta de cores e estudo de tipografia para a empresa.

Redigiremos a plataforma da marca da escola, com as premissas do que
ela €, o que faz e no que acredita.

Sera levantada uma grade de cursos/atividades que a escola oferecera ao
publico-alvo, bem como elementos de infraestrutura que o espaco tera.

Por fim, serdo produzidas pecas de comunicacdo para a divulgacdo do
negdcio. As atividades serédo realizadas de forma conjunta pelos integrantes do grupo.

2.4 Cronograma detalhado

e 25/02: sorteio dos grupos

e 04 a 11/03: debates sobre possiveis temas para o projeto e consulta com o
orientador

e 18/03: definicdo do tema do projeto

e 25/03: ajustes finais na proposta do grupo e producéo de briefing e metodologia

e (01/04: entrega de briefing e pré-projeto

e 08/04: producédo do projeto, com o detalhamento do que seré realizado

e 15/04: entrega do projeto no tema do PI

e 22/04: processo de naming, desenvolvimento de logo e identidade visual

e 29/04: producgéo da plataforma de marca, grade de atividades da escola

e 06/05: aplicacédo da identidade em materiais e producdo da apresentacéo

e 13/05: finalizacdo da apresentacéao, redacao do trabalho escrito

e 24 a 28/05: periodo de entrega do produto final e trabalho escrito e pré-banca

e 04/06: ajustes referentes a apresentacdo da pré-banca

e 14 a 18/06: periodo de banca final



3 BRIEFING

e Servigo

Escola particular para jovens que oferece aulas e atividades paradidaticas

e extracurriculares.

3.1 Objetivo

Colaborar com o desenvolvimento humano por meio de atividades em
diferentes areas. Capacitar e estimular o publico-alvo na busca por informacdes,
desenvolvimento criativo e demais recursos que ajudem a viver de forma integrada a

sociedade, respeitosa e interessante.

3.2 Publico-alvo

O publico-alvo do espaco cultural e escola € formado por jovens de 10 a 20
anos, de ambos os géneros, das classes A e B.

Entendemos, entretanto, que nossa comunicacdo e a divulgacdo devem
estabelecer uma relacdo com os pais ou responsaveis por esses adolescentes, quem
de fato confiard na escola e realizard a matricula.

A escola contard com programas sociais para incluséo de jovens de classe

C e indicacao de alunos.

3.3 Concorrentes

Diretos: Kumon, Bauhaus, codeBuddy, Escola de Inventor, Esc 21, Criar,
Puntel.

Indiretos: Escola Concept, Escola Arte do Museu, Colégio Viktor Frankl,
Escola Waldorf.

Consideramos como concorrentes diretos escolas e espagos com
propostas extracurriculares, enquanto como concorrentes indiretos estao colégios de

ensino regular que oferecem atividades similares aguelas que realizaremos.
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3.4 Conceitos para 0 servigo

Humano, formador e integrador.

3.5 Qual a expectativa para o projeto?

A expectativa da criacdo da escola ndo se limita aos anos em que 0s jovens
poderdo frequentar o espaco, mas visa a uma formacao perene que possibilite que
essas pessoas tenham aptidoes afloradas, sensibilidade e ferramentas para

realizarem bons trabalhos profissionais no futuro e gozem de uma vida mais rica.

3.6 Em que este servi¢o se diferencia dos demais?

Nosso espaco visa oferecer atividades que sirvam de complemento e
ampliacdo do conteudo visto em escolas de ensino basico. Atualidades, artes e outros
contelidos serdo trabalhados de forma a estimular pensamento critico, sensibilidade
artistica, lideranca, espirito empreendedor e mais caracteristicas que, junto ao
programa da rede regular, podem formar pessoas mais preparadas, nao levando em
conta apenas o conhecimento técnico ou “mecanizado” dos anos de ensino

fundamental e médio.

3.7 Como sera a infraestrutura da escola?

A escola contara com salas para artes visuais, como pintura, desenho,
colagem e outras técnicas, além de espacos dedicados a oficinas literarias, cinema,
informatica e demais aulas oferecidas. Também havera cantina e espaco livre para
convivio entre os alunos.

Atividades em grupo seréo favorecidas para estimular as relagdes sociais,

bem como o autoconhecimento de cada individuo.



11

4 DESENVOLVIMENTO DO PROJETO

e Escopo do trabalho
O desenvolvimento do projeto focard em divulgagdes para atrair estudantes
e Seus responsaveis.

e Naming: serdo levantados nomes e, dentre eles, um que sera o nome
oficial da empresa,;

¢ Logo e identidade visual: serdo desenvolvidos o logotipo e determinados
a paleta de cores, tipografia e outros elementos gréficos de apoio a
marca,;

e Uniformes: pecas que os funcionarios da empresa deverdo usar para
serem identificados;

e Outdoors e flyers que divulgaréo a escola;

e Perfis nas principais redes sociais e pecas de divulgacao institucional e

sazonais, oportunamente.

4.1 Naming

Ao pensarmos em um nome que carregasse sonoridade, facilidade de
pronuncia e significado, chegamos a opgao “Clio”, do grego “kAei-ew”, que pode ser
traduzido como “proclamadora”.

Clio é uma das nove musas gregas, como descrito abaixo:

As Musas, filhas de Juapiter e Mnemoésine (Memodria), eram as deusas do
canto e da memoria. Em niimero de nove, tinham as musas a seu encargo,
cada uma separadamente, um ramo especial da literatura, da ciéncia e das
artes. Caliope era a musa da poesia épica, Clio, da histéria, Euterpe, da
poesia lirica, Melpdmene, da tragédia, Terpsicore, da danca e do canto,
Erato, da poesia erotica, Polinia, da poesia sacra, Urania, da astronomia, e
Talia, da comédia (BULFINCH, 2006, p. 19).

Nossa musa de escolha, Clio, traz a tona o valor do conhecimento e a
importancia da lembranca, importantes para 0s processos criativos, além do apetite
pelo sucesso, uma vez que, como proclamadora, ela era tida como a entidade capaz

de declarar alguém famoso e celebrado.

4.2 Logotipo
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Definido o nome da escola, passamos para o estudo do logotipo. A
principio, pensamos em usar o desenho de um cérebro, disposto de forma a se

relacionar com o nome.

Figura 1 — Primeiro estudo para logotipo

o @lio

Fonte: producédo do grupo

Figura 2 — Estudo subsequente para logotipo, utilizando ideia do cérebro

Clio Clio

Escola criativa Escola criativa CIiO
Escola criativa

Fonte: producéo do grupo

Posteriormente, ficou estabelecida a versdo na qual o cérebro é visto de
lado, virado para a direita, como uma pessoa avancando em caminhada,

complementado por um raio em sua base e preenchimento em cor.

Figura 3 — Logotipos com cérebro “preenchido”

Clio Clio

Escola criativa Escola criativa

Escola criativa Escola criativa

Fonte: producédo do grupo
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A fonte usada como marcacao foi, por fim, substituida por uma fonte

desenhada para o termo Clio e outra de apoio ho complemento.

Figura 4 — Versao definitiva do logotipo

ESCOLA
CRIATIVA

Fonte: producéo do grupo

Para verificar a aplicacdo do logo em diferentes contextos, testamos a

versao final colorida, monocromatica, negativa e sobre estampa.

Figura 5 — Analise de aplica¢gdes do logo em versdes monocromaticas, negativa e sobre
estampa

ESCOLA
CRIATIVA

ESCOLA
CRIATIVA

Fonte: producédo do grupo

ESCOLA
CRIATIVA™
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4.3 Identidade visual

Para compor o logotipo e a comunicagao da marca, selecionamos duas
fontes limpas, de boa legibilidade, sem serifas.

Bebas Neue Regular, para ser usada em titulos, chamadas, textos de

destaque e no logo:

Figura 6 — Caracteres da fonte Bebas Neue Regular

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVIWXYZ
1234567890.:;" " (1?7) +-*/=

Fonte: print dos caracteres no sistema Windows

E Source Sans Pro, para corpo de texto, redagdes longas e demais usos:

Figura 7 — Caracteres da fonte Source Sans Pro

abcdefghijklmnopqrstuvwxyz ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
1234567890.:,; ' " (1?) +-*/=

Fonte: print dos caracteres no sistema Windows

A paleta principal da marca € composta por cinco cores, representadas na
imagem abaixo com seus respectivos detalhes de pigmento (escala CMYK) e cédigos

hexadecimais:

Figura 8 — Paleta de cores da marca

100% Yellow 0% Black 100% Black
#FFEDODO FODEDac #000000

Fonte: producédo do grupo

O roxo, por vezes chamado de violeta, € tido como a cor da realeza, a
ligacdo com a espiritualidade e também aparece na cultura esotérica como a cor do
chakra do cérebro, onde “[...] se conectam os sentimentos e a inteligéncia, assim como
o vermelho e o azul se ligam no violeta” (HELLER, 2019, p. 203). Consideramos para
a paleta os dois tons extremos do degradé usado no logotipo, sendo ambos violetas,

um com 75% e o segundo com 50% de ciano.
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Ja o amarelo é lembrado por sua vivacidade, por remeter ao sol, a luz e ao
ouro. E tida como a cor do otimismo, da iluminacdo, do entendimento; lidica e
irradiante (HELLER, 2019, p. 85). O amarelo contrasta bem com o violeta por serem

complementares, ou seja, sdo cores opostas no circulo cromético.

Figura 9 — Circulo cromatico

Fonte: https://edu.gcfglobal.org/pt/conceitos-basicos-de-design-grafico/imagens/1/

O preto e o cinza, que figuram na versdo monocromatica do logo, também
podem ser usados como opg¢des mais neutras, ideais para textos, contrastes e outras
composicoes.

Como elementos gréficos, elegemos o cérebro em primeiro lugar, sendo o
abrigo de todo o intelecto e a criatividade, o raio, que aqui representa o lampejo do
insight, e também outros simbolos que sejam vinculados ao ensino, as artes e aos

processos criativos, como pinceladas, lampadas e lapis.

4.4 Institucional

Para que haja um branding forte e a marca da escola Clio se solidifique no
mercado, realizamos o estudo de Plataforma da Marca, que envolve alguns conceitos
que auxiliam a guiar a comunicagéo futura, a percepcdo da marca pelo publico e
demais acdes que venham a envolver o nome do negécio.
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e Misséo: educar jovens de forma humana e integral, despertando a
criatividade, a sensibilidade e o senso critico dos futuros adultos.

e Visdo: ser reconhecida como a mais completa opcdo de educacao
complementar para jovens em Ribeirdo Preto.

¢ Valores: formacéo integral; valorizacdo da educacéao; criatividade.

Desenvolvemos uma camiseta para que o0s funcionarios sejam

identificados dentro das dependéncias da escola.

Figura 10 — Camiseta de uniforme

Fonte: producédo do grupo

Também foram feitos materiais de brinde com a identidade da marca, a fim
de serem entregues aos alunos no momento da matricula, juntamente com a grade

das atividades.
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Figura 11 — Caderno e agenda

ESCOLA
CRIATIVA

ESCOLA
CRIATIVA

Fonte: producéo do grupo

Figura 12 — Garrafa

ESCOLA
7 CRIATIVA

Fonte: producédo do grupo
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Figura 13 — Grade escolar

ESCOLA

CRIATIVA MUNTE SEU HUHARIO

SEGUNDA  TERGCA  QUARTA  QUINTA  SEXTA

Robdtica  Cinema  Teatro  Pintura Couf{&J?SI

Robdtica  Cinema  Teatro Pintura COJ{tClIJ?gl

’ . P OﬁCina
Colagem  Musica Artesanato Musica de Jogos

Colagem  Musica Artesanato Teatro  Oficina
de Jogos

Oficina Danca | F -
Litersria | Desenho S otografia Modelagem
Oficina

Literaria Desenho  Danca Fotografia Modelagem

Pintura Cinema Fotografia Robdtica Desenho

Pintura ~ Cinema Fotografia Robodtica Desenho

Artesanato  Danca  Colagem d%fj%ggs Musica

Artesanato  Danca  Colagem d%fj%iggs Teatro

Oficina
Literaria

Modelagem COJ{%TSI Musica  Teatro

Oficina
Literaria

Modelagem guf {&,?2[ Mlsica  Teatro

Fonte: producédo do grupo

4.5 Divulgacgéo

Para divulgarmos a escola tanto para potenciais alunos quanto para seus

responsaveis, foram pensadas pecas offline e online.
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Figura 14 —.Outdoor

_

Fonte: producéo do grupo

Figura 15 — Panfleto

Fonte: producédo do grupo



Figura 16 — Perfil no Instagram
'

334 211K 134

Posts Followers Following

Clio - Escola Criativa
A Clio veio para te ajudar a evoluir

| Edit Profile

[ Promotion |[ msight [ contact

highlight

QQY

@D) Liked by usurname and others

VUBE SABE uUE PUDE Fl A Clio veio para te ajudar a evoluir #EscolaCriativa
E A CLIO VAIl AJUDAR! °

Fonte: producéo do grupo

Figura 17 — P4gina no Facebook

Facebook Page Template

@ | -
#it | VOCE SABE QUE PODE FAZER MAIS, [
oo escancrne | E A GLIO VAT AJUDAR!

Home
Abo
: [ Leambiore |

Photos *
Reviews

¢ siatus P
Events
Posts @
Commundty
Post

- People

VOCE SABE QUE PODE FAZER MAIS, 107K
EACLIO VAI AJUDAR! |

Pages liked by this page

Artists  Liked v

Fonte: producédo do grupo

20
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5 CONCLUSAO

Neste trabalho foi apresentada a ideia de negécio da Clio Escola Criativa,
bem como o desenvolvimento dos primeiros elementos para sua apresentacao ao
publico: nome, logotipo, plataforma de marca, identidade visual.

Também foram mostrados os meios de divulgacéo da escola para que esta
venha a ser encontrada e reconhecida pelos publicos formados por jovens e seus

responsaveis, utilizando canais online e offline.
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